Stredna priemyselna skola elektrotechnicka
Hélova 16, 851 01 Bratislava 5 mms——"

Staze ziakov OVP v podnikoch v zahranici - mobilita v ramci projektu

»Erasmus+ - Sanca odborného rozvoja pre najlepsich“
Erasmus+
SPSE Havifov

17. 03. 2019 - 30. 03. 2019
V rdmci realizdcie schvadleného medzindrodného projektu Erasmus+ 2018 , Erasmus+ - $anca
odborného rozvoja pre najlepsich” sa uskutocnila 14-driova mobilita (17. 03. - 30. 03. 2019)
6 ziakov 3. ro¢nika Studijného odboru M elektrotechnika vo firmach, s ktorymi
spolupracuje prijimajuca organizacia Stfedni primyslova skola elektrotechnicka, Havirov,
Ceska republika (http://www.sselek-havirov.cz). Na odbornu sta? boli vybrani Ziaci podla
nasledujucich kritérii: Studijny priemer na polroku Skolského roka 2018/2019, spravanie
Ziaka, hodnotenie Ziaka z odbornych predmetov, aktivita a angaZzovanost, motivacia Ziaka,
odporuéenie triednym uéitelom a uéitelmi odbornych predmetov. Ziaci boli na mobilitu
pripravovani na pravidelnych stretnutiach s organizatormi staze.

Vybrani ucastnici:

Poradové cislo Priezvisko a meno Trieda
1. Gregus Branislav . A
2. Kajos Boris n. A
3. Kois Roman . A
4. Kollar Jakub . A
5. Ondras Nicolas li. C
6. Valachovi¢ Lubomir li. C

Sprevadzajuce osoby: Ing. Eleonora Haragova, Ing. Lubica Valentovicova

Ziaci absolvovali prax v 3 podnikoch v Ostrave (v kazdom 2 Ziaci). Vzdeldvacia jednotka, ktoru
absolvovali, bola zamerana na nadobudnutie novych odbornych kompetencii praxou v
redlnom pracovnom prostredi.

Vo firme VITKOVICE IT SOLUTION, a. s. zaoberajlcej sa informaénymi technolégiami a
priemyslovou automatizaciou Ziaci pracovali s technolégiou podporujucou efektivitu vyroby
a ochranu fudskych Zivotov v oblasti strojarenskych produktov. Studenti sa oboznamili

s objektmi v editaénom programovom prostredi, pracovali s kontrolnymi a simulaénymi
programami, konfigurovali zber dat do suboru.

V ABB, s. r. 0. sa Studenti oboznamili s organizaciou prace v medzinarodnom time. Dozvedeli
sa zakladné pojmy pre Citanie v dokumentacii a v Specifikdcii na inZinierske projekty.


http://www.sselek-havirov.cz/

Tienovali pracu inZinierov pracujicich na projektoch pre priemyslovd automatizaciu, ako je
navrh riadenia celkov pre technoldgie v namornictve, oil&gas, cement, pul&paper a pod.
Vo firme AutoCont IPC, a. s. Studenti vyrabali kdblové zvazky, kompletizovovali Sasi
priemyslovych pocitacov, spdjkovali kdblové zvazky, zozndmili sa s montdzou priemyselnych
pocitacov (montaz zakladnych dosiek, dotykovych obrazoviek, LCD ...) a s inStalaciou OS
Windows 7/10. U&astnici ziskali vedomosti, zru¢nosti a profesionalne kompetencie s
ohladom na potreby zamestnavatelskych organizacii v EU.

Hodnotenie a overenie ziskanych odbornych kompetencii

Lektori vo firmach priebezne hodnotili vedomosti a zru¢nosti ucastnikov v dokumente
Monitorovanie a hodnotenie Ucastnika stadze. Sprevadzajuce osoby navrhli na zédklade
hodnotenia zahrani¢nych lektorov, samohodnotenia Ziakov a vlastného pozorovania
ucastnikov mobilit bodové hodnotenie, ktoré zapisali do dokumentu Zdznam o uzndvani
vzdelavacich vystupov medzinarodnych Ziackych mobilit. U¢astnici po absolvovani staze
ziskali medzinarodny certifikat Europass Mobilita a Certifikat o odbornej stazi. Vysledky
odbornej staze boli t¢astnikom uznané v predmete prax s vahou 10 bodov. U&astnici si
zlepsili svoju socialnu a profesionalnu komunikaciu, ktord im umozni lepSie nastartovat ich
profesionalnu kariéru. Po skonceni pracovnych povinnosti a pocas vikendov boli aktivity
zamerané na spoznavanie miestnych a kulturnych zvykov, Sportové aktivity, navstevu
kultarnych podujati a spoznavanie histérie i si¢asnosti Ostravy a Havifova. Realizaciou
projektu sme dosiahli vytyceny ciel - zvysit odborné kompetencie tUc¢astnikov zahrani¢nej

staze.




