Dualne vzdeldvanie je forma studia, ktord kombinuje teoretické vyucovanie v skole s praktickym
vzdeldvanim u zamestnavatela. Ziak sa u¢i priamo v redlnom prostredi firmy, pricom &ast tyzdfia
travi v skole a ¢ast vo firme.

Hlavné prvky dualneho vzdelavania
¢ Zmluva o dualnom vzdelavani medzi Ziakom, skolou a firmou.
e Rozdelenie ¢asu: napr. 3 dni Skola + 2 dni firma (podla dohody).
e Financné benefity: Stipendium od firmy, prispevok na stravu, cestovné.
¢ Mentoring: odbornik z firmy vedie Ziaka pocas praxe.

Prisposobenie ucebnych osnov: obsah vyucby reflektuje potreby trhu.

Prinosy
e Pre Ziaka: redlne skisenosti, lepsia pripravenost na zamestnanie, moznost zostat vo firme po
ukonceni skoly.
e Pre firmu: vychova odbornikov podla vlastnych potrieb, zniZzenie nakladov na zaskolenie.
e Pre skolu: modernizacia vzdelavania, silné partnerstva s priemyslom.

Podmienky pre zapojenie
e Firma musi byt registrovana v systéme dualneho vzdelavania.
o Skola a firma spoloéne definuju uéebny plan.
e Ziak a rodi¢ia podpisuju trojstrannti zmluvu.



